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Ajuntament de Benicassim

BASES RECTORAS ESPECIFICAS PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD MEDIANTE
CONCURSO POR TURNO LIBRE, DE UNA PLAZA LABORAL FIJA DE LIMPIADORIA,
VACANTE EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS/AS DEL AYUNTAMIENTO DE
BENICASSIM INCLUIDA EN EL PROCESO DE ESTABILIZACION

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

El objeto de las presentes Bases es proveer con caracter laboral fijo una plaza UNA (1) plaza de
Limpiador/a asimilado a a Agrupaciones Profesionales, Escala de Administraciéon Especial,
Subescala Servicios Especiales, Clase Personal de Oficios, de acuerdo con la modificacion de la
Oferta de Empleo Publico de 2021, aprobada por Decreto de Alcaldia 2023-3141, de 2 de
octubre y publicada en el Boletin Oficial de Castellon n.° 127, de 14 de octubre y en el DOGV
nam. 9720 de 8 de noviembre, adaptada a lo dispuesto en el articulo 217 de la Real Decreto-
Ley 5/2023, de 28 de junio, por el que se adoptan y prorrogan determinadas medidas de
respuesta a las consecuencias econémicas y sociales de la Guerra de Ucrania, de apoyo a la
reconstruccion de la isla de La Palma y a otras situaciones de vulnerabilidad; de transposicion de
Directivas de la Union Europea en materia de modificaciones estructurales de sociedades
mercantiles y conciliacion de la vida familiar y la vida profesional de los progenitores y los

cuidadores; y de ejecucion y cumplimiento del Derecho de la Unién Europea.

SEGUNDA.- REQUISITOS DE LOSIAS ASPIRANTES.

Para participar en esta convocatoria, los/as aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos,
referidos al dia en que finalice el plazo de presentacion de instancias:

a) Poseer la nacionalidad espafiola y en el supuesto de nacionales de otros Estados, estar
incluidos en los supuestos regulados por el art. 57 del Real Decreto 5/2015 de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

c) Estar en posesion del titulo de Certificado escolar o equivalente o en condiciones de
obtenerlo antes de la fecha en que termine el plazo de presentacion de instancias. En
todo caso, las equivalencias deberan ser aportadas por ellla aspirante, mediante
certificacion expedida al efecto por la Administracion competente en cada caso.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

e) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de

las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de la
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Ajuntament de Benicassim

Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario
en el que hubiese sido separado/a o inhabilitado/a.

f) En el caso de los nacionales de otros Estados mencionados en el parrafo a), no hallarse
inhabilitado/a o en situacion equivalente, ni haber sido sometido/a a sancién disciplinaria
0 equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo
publico.

Los requisitos exigidos deberan reunirse por las personas interesadas en la
fecha en que
expire el plazo de presentaciéon de instancias y mantenerse durante todo el
proceso selectivo hasta el momento de la toma de posesidn.

TERCERA.- PRESENTACION DE INSTANCIAS: FORMA, PLAZO Y LUGAR.

3.1. Publicidad: Estas bases, asi como la correspondiente convocatoria, se publicaran
integramente en el boletin oficial de la provincia y, en extracto, en el Diari Oficial de la

Generalitat Valenciana y en el Boletin Oficial del Estado.

3.2. Instancias: Quienes deseen tomar parte de las presentes pruebas selectivas deberan
presentar solicitud dirigida a la Sra. Alcaldesa del Ayuntamiento, en el Registro General de
entrada de este Ayuntamiento o por cualquiera de los medios establecidos en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las administraciones Publicas,
acompafada del Anexo Il de las presentes bases, en las que el aspirante efectuara una
declaracion expresa en la que haga constar que relune todos y cada uno de los requisitos
exigidos, referidos siempre a la fecha de expiracion del plazo de presentacién de solicitudes.
Dichos documentos estaran a su disposicion en el Servicio de Informacion Ciudadana (SIC) del
Ayuntamiento de Benicassim y en la pagina web municipal (www.benicassim.es), en la pestafia

destinada a “Empleo Publico”.

3.3. Lugar de presentacidén: Las instancias se presentaran en el Registro General de Entrada
del Ayuntamiento, preferentemente a través de la sede electronica a través del trdmite “solicitud
de admision a pruebas selectivas”. También podran presentarse las solicitudes en las otras
formas previstas en el art. 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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Ajuntament de Benicassim

La solicitud, segun el modelo oficial, debera estar firmada por la persona aspirante, a excepciéon
de la presentacion telematica, que se efectuara siguiendo el tramite de la sede electrénica. La

falta de firma comportara la exclusion.

3.4.- Plazo de presentacion de instancias: El plazo de presentacion de instancias sera de 20
dias habiles contados a partir del siguiente a la publicacion del extracto de esta convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado. La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la
exclusion del/la aspirante.

A la instancia se acompaiara:

e Copia del D.N.I. 0 equivalente en vigor

e Titulaciébn y homologacioén si procede.

e Justificante de haber ingresado los derechos de examen y, en su caso, la
documentacién acreditativa de las bonificaciones en la forma que se regula en la
base cuarta.

e Documentacion acreditativa de los méritos que se presenten para su baremacién en la
fase de concurso prevista en la convocatoria, referidos a la fecha de finalizacion del plazo
de presentacion de instancias. Debera aportarse la autobaremacion de los mismos de
conformidad con el Anexo I. La experiencia se acreditara de conformidad con lo
dispuesto en la base 8.1. En el supuesto de que deba acreditarse mediante certificado
administrativo y el/a aspirante no disponga del mismo en el momento de presentacion de
instancias (referido a experiencia en otra administracion distinta a la convocante), debera
aportar, junto a la instancia, el justificante de su solicitud ante la Administracion
correspondiente, pudiendo aportar dicho certificado hasta CINCO DIAS HABILES
POSTERIORES A LA PUBLICACION DE LA LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y
EXCLUIDOS. No se valorara dicho mérito si se aporta con posterioridad a los plazos

establecidos.

A excepcion de lo dispuesto en el parrafo anterior, no se computaran los méritos no

aportados y acreditados en el momento de presentacion de instancias.

CUARTA.- DERECHOS DE EXAMEN.

4.1.- Importe de los derechos de examen.

Los derechos de examen se fijan en la cantidad de 20 EUROS (VEINTE EUROS)

4.2.- Tarifas reducidas:

a).- En el caso de que el/la aspirante sea una persona que figura como demandante de empleo

en los Centros Servef de Empleo de la Generalitat u organismo equivalente con una antigiiedad
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Ajuntament de Benicassim

minima de 6 meses, referida a la fecha de publicaciéon de la convocatoria de las pruebas
selectivas en el BOE, se aplicara una reduccion del 90 por ciento sobre la tarifa prevista
en el apartado primero, resultando la cantidad de 2,00 EUROS (DOS EUROS).

Para la aplicacion de dicha tarifa el sujeto pasivo debera acreditar, en el momento de presentar
la solicitud de inscripcion, su condicion de demandante de empleo mediante la presentacion del
documento donde se acredite su inscripcion en los Centros Servef de Empleo u organismo
equivalente y en el que se especifique la situacion de la demanda y la fecha de la proxima

renovacion (DARDE o documento que lo sustituya)

b).- En el caso de que el/la aspirante sea una persona con un grado de discapacidad igual o
superior al 33 % se aplicara una reduccién del 90 por ciento sobre la tarifa prevista en el
apartado primero, resultando la cantidad de 2,00 EUROS (DOS EUROS).

Para la aplicacion de dicha tarifa el sujeto pasivo debera acreditar su grado de discapacidad
mediante la presentacion de certificado oficial vigente en la fecha de publicacion de la
convocatoria de las pruebas selectivas en el (BOP) en el momento de presentar la solicitud de

inscripcién y la copia de la autoliquidacién ingresada.

c).- En el caso de que el/la aspirante sea miembro de una familia numerosa se aplicara una
reduccién del 20 por ciento sobre la tarifa prevista en el apartado primero, resultando la
cantidad de 16 EUROS (DIECISEIS EUROS). La condicion de miembro de una familia
numerosa se acreditara mediante la presentacion de titulo en vigor expedido por la Generalitat

Valenciana en el momento de presentar la solicitud de inscripcion.

4.3.- Forma y lugar de ingreso.
Esta tasa por participacion en procesos selectivos, se exigira en régimen de autoliquidacion.

Los sujetos pasivos deberan practicar la autoliquidacion en los impresos habilitados al
efecto por la Administracion municipal y que se podra generar y abonar de acuerdo con
las condiciones previstas en el apartado “Autoliquidaciones” de la pagina web municipal,
antes de presentar la solicitud de inscripciéon, no admitiéndose el pago fuera de dicho

plazo.

4.4.- Documentos que se acompanaran a la solicitud de inscripcién.
A la solicitud de inscripcion debera acompafiarse, en todo caso, copia de la autoliquidacién
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Ajuntament de Benicassim

debidamente ingresada.

En el caso de que el/la aspirante sea una de las personas a las que se les aplique una tarifa
reducida a las que se refiere el apartado 4.2 de esta base, debera adjuntarse con la solicitud de
inscripcion y la autoliquidacién ingresada, la documentacion original o debidamente compulsada

gue en ese apartado se indica.

Respecto a los méritos integrantes de la fase de concurso, se estard a lo dispuesto en la base

tercera.

4.5.- Devolucién de las tasas.

Cuando por causas no imputables a los/as aspirantes, la actividad técnica y/o administrativa que
constituye el hecho imponible de la tasa no se realice, procedera la devolucién del importe
correspondiente. Por tanto, no procedera devolucion alguna de los derechos de examen en los
supuestos de exclusion de las pruebas selectivas por causas imputables al/la interesado/a, ni en
el caso de falta de presentacion de la documentacion requerida que acredite la aplicacidén de las
tarifas reducidas del apartado 4.2 de esta base, en el momento de presentar la solicitud de

inscripcion.

4.6.- Exclusiéon de loslas aspirantes por falta de pago o no presentacion de la

documentacidén acreditativa para la aplicacién de las tarifas reducidas.

La falta de pago de la tasa en el plazo sefialado para la presentacién de solicitudes no sera
subsanable y la falta de aportacién de los documentos acreditativos del derecho a las tarifas
reducidas del apartado 4.2 dentro del plazo de subsanacion, determinara la inadmision del

aspirante a las pruebas selectivas.

QUINTA.- LISTA DE ADMITIDOSIAS Y EXCLUIDOS/IAS Y FECHA DE INICIO DE LA
BAREMACION DEL CONCURSO

Finalizado el plazo de presentacién de instancias, la Alcaldia dictarda resolucién en la que
aprobara la relacion de aspirantes admitidos/as y excluidos/as y en su caso, el motivo de la no
admision y nombrard a los/as miembros del Tribunal al efecto de que puedan recusar a sus
miembros o abstenerse éstos, conforme a lo dispuesto en los art. 23 y 24 de la Ley 40/2015 de 1
de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico, sefialando asimismo de forma provisional la
fecha, lugar y hora de realizacion de inicio del proceso de baremacién del concurso, pudiendo

ser la misma objeto de modificaciéon en la resolucién definitiva, en todo caso, se estableceria
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siempre una fecha posterior.

Dicha Resolucién, se publicarda en el “Boletin Oficial de la Provincia”, en la web
(www.benicassim.es) y Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y se otorgara un plazo de 5 DIAS
NATURALES, en aplicacion de los dispuesto en la Disposicién Adicional Cuarta de la Ley
20/2021 relativo a medidas de agilizacion de los procesos selectivos, a efectos de que las
personas interesadas puedan presentar, en el registro de entrada del Ayuntamiento de
Benicasim, las reclamaciones que consideren oportunas, subsanen defectos o bien puedan
recusar a los/as miembros del Tribunal o abstenerse éstos. Solo se admitirdn las subsanaciones
gue se registren en el Registro General de Entrada de este Ayuntamiento durante el citado

plazo.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del/de la
interesado/a. Si no se produjese reclamacién, sugerencia o peticion de subsanacién alguna, la

Resolucion provisional devendra definitiva automaticamente.

En otro caso, resueltas las reclamaciones y subsanaciones, la autoridad convocante elevara a
definitiva la lista de personas admitidas y excluidas mediante Resolucion que se publicara
igualmente en el Boletin Oficial de la Provincia y que tendra lugar en un plazo no inferior a 5

DIAS NATURALES a la constitucion del tribunal calificador de los méritos aportados

SEXTA.- TRIBUNAL CALIFICADOR.
El Tribunal que califique las siguientes pruebas selectivas, tendra la categoria de 32 de las

establecidas en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo.

El Tribunal no podré constituirse sin la asistencia como minimo de la mitad mas uno de sus
miembros, siendo imprescindible la asistencia del Presidente y del Secretario. El Tribunal podra
incorporar en las pruebas selectivas a asesores especialistas, con voz pero sin voto, los cuales
deberan designarse y publicarse junto al nombramiento del tribunal y estan sujetos al mismo

régimen de recusacion y abstencion que los miembros del tribunal.
El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos

necesarios para el buen desarrollo de las pruebas, asimismo podra designar asesores

especialistas cuando lo requieran las caracteristicas de las pruebas.
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SEPTIMA. COMIENZO Y DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO.

7.1 Calendario. La fecha del comienzo de baremacion por el tribunal designado al efecto se
anunciara mediante la publicacion de la resolucibn que apruebe la lista definitiva de
admitidos/as y excluidos/as, no pudiendo dar comienzo hasta trascurridos al menos 5 dias

naturales desde la publicacion de las listas definitivas (D.A.4° Ley 20/2021).

Una vez comenzadas la baremacidon de méritos no sera obligatoria la publicacién de los
sucesivos anuncios en el Boletin Oficial de la Provincia. Estos anuncios deberan hacerse

publicos en el tablon de Edictos y pagina Web del Ayuntamiento (www.benicassim.es).

7.2.- Orden de baremacion de las personas aspirantes.

El orden de baremacién de los/as aspirantes se determinara por el organismo competente de la
Generalitat Valenciana mediante sorteo Unico y publico, iniciAndose por orden alfabético cuyo
primer apellido comience por dicha letra. El resultado del sorteo se publicara en el Diari Oficial de

la Generalitat Valenciana.

OCTAVA.- PRUEBAS SELECTIVAS MEDIANTE CONCURSO

La puntuacion maxima a obtener en la fase de concurso sera de 100 puntos.

8.1. Experiencia

La experiencia se valorara hasta un maximo de 60 puntos:

a) Por haber trabajado en el Ayuntamiento de Benicassim, mediante una relacion administrativa
o laboral de naturaleza temporal del puesto objeto de la convocatoria, a razén de 0,42 puntos
por cada mes completo de servicio activo. No se tendran en cuenta las fracciones de tiempo

inferiores a un mes completo.

b) Por haber trabajado en una Administracion Local distinta a la convocante, mediante una
relacion administrativa o laboral de naturaleza definitiva o temporal del puesto objeto de la
convocatoria, a razén de 0,168 puntos por cada mes completo de servicio activo. La
experiencia solo se valorard si se acredita mediante certificado administrativo y siempre que el
documento sea original o esté debidamente compulsado. No se tendran en cuenta las fracciones

de tiempo inferiores a un mes completo.

c) Por haber trabajado en el Ayuntamiento de Benicassim, mediante una relacion administrativa

o laboral de naturaleza definitiva o temporal en puesto distinto al objeto de la convocatoria, a
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razén de 0,1386 puntos por cada mes completo de servicio activo No se tendran en cuenta

las fracciones de tiempo inferiores a un mes completo.

d) Por haber trabajado en otras Administraciones Publicas que no tengan la condicion de
administracion local, mediante una relacion administrativa o laboral de naturaleza definitiva o
temporal del puesto objeto de la convocatoria, a razén de 0,105 puntos por cada mes
completo de servicio activo La experiencia solo se valorara si se acredita mediante certificado
administrativo y siempre que el documento sea original o esté debidamente compulsado. No se

tendran en cuenta las fracciones de tiempo inferiores a un mes completo.

e) Por haber trabajado en otras Administraciones Publicas distitna a la convocante, mediante
una relacion administrativa o laboral de naturaleza definitiva o temporal en puesto distinto al
objeto de la convocatoria, a razé6n de 0,042 puntos por cada mes completo de servicio
activo La experiencia solo se valorara si se acredita mediante certificado administrativo y
siempre que el documento sea original o esté debidamente compulsado. No se tendran en

cuenta las fracciones de tiempo inferiores a un mes completo.

8.2. Formacioén
Se valorara hasta un maximo de 30 puntos pudiendo obtenerse mediante los siguientes

méritos:

8.2.1. Conocimiento de valenciano.- Debera acreditarse mediante presentacion del respectivo
certificado de la Junta Qualificadora de Coneixements del Valencia u otro organismo oficial
acreditado:

ONivel A2 o equivalente (Oral): 0,50 puntos

ONivel B1 o equivalente (Elemental): 1,00 puntos

ONivel B2 o equivalente: 2,00 puntos

ONivel C1 o equivalente ( Mitja) : 3,50 puntos

ONivel C2 o equivalente (Superior) : 5 puntos
La calificacion de este apartado sera como maximo de 5 punto, por consiguiente no se

computaran los certificados de conocimiento de valenciano acumuladamente, sino que sélo se

puntuara el que acredite mayor conocimiento.
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8.2.2 Conocimiento de otros idiomas comunitarios: Por estar en posesion de siguientes
niveles de estos idiomas en la Escuela Oficial de Idiomas o equivalentes, de conformidad con el
Marco Europeo de Referencia hasta un maximo de 3 puntos, de acuerdo con el siguiente
baremo:

ONivel A2 o equivalente: 0,25 puntos

ONivel B1 o equivalente: 0,50 puntos

ONivel B2 o equivalente: 1,00 puntos

ONivel C1 o equivalente: 1,75 puntos

ONivel C2 o equivalente: 2,5 puntos

8.2.3. Cursos de formacion y perfeccionamiento: Se tendran en cuenta aquellos cursos de
formacion y perfeccionamiento que tengan relacién con temas de caracter general de la
Administracién Publica o con las funciones a desempefiar que hayan sido convocados,
gestionados u homologados por el IVAP, INAP, FVMP, FEMP, por cualquier servicio de empleo
publico dependiente de la Administracion del Estado (SEPE), SERVEF, LABORA o asimilados
en otras Comunidades Auténomos, por centros de formacion de personal empleado publico o
por organizaciones sindicales o por las distintas universidades tanto de caracter publico como
privado. Se puntuaran aquellos cursos con una duracion igual o superior a 15 horas y
otorgandose 0,02 puntos por hora de formacién, hasta un maximo de 4 puntos por curso. La

puntuacion maxima de este apartado sera de 22 puntos.

8.2.4. Titulaciones. Se valorard hasta un maximo de 10 puntos, por cualquier titulo
académico de igual o superior nivel al exigido para el desarrollo del puesto de trabajo a proveer,
excluyéndose el que sea necesario para el acceso al puesto de trabajo; solamente se puntuara
el titulo o titulos de mayor nivel, entendiéndose comprendidas en el mismo aquellas otras
titulaciones necesariamente previas para la obtencion del nivel superior.
e Titulo de estudios oficiales de doctor, master, licenciatura, grado, ingenieria o
arquitectura reconocidos como nivel MECES 3y MECES 4: 10 puntos
e Titulo de estudios oficiales de diplomatura, grado, ingenieria técnica o arquitectura
técnica reconocidos como nivel MECES 2: 9 puntos
e Titulo de técnico superior de formacion profesional reconocido como nivel MECES 1 o
equivalente académico: 8 puntos
e Titulo bachillerato, ciclos formativos grado medio o equivalente: 7 puntos
e Titulo de graduado en educacién secundaria obligatoria (ESO), formacion profesional

basica o equivalente académico: 6 puntos
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Ajuntament de Benicassim

8.2.5. Otros méritos. Cursos de formacion especifica cursos relacionados con materias

relacionadas directamente con la limpieza, uso de productos y prevencion de riesgos laborales,
que hayan sido organizados u homologados por Organizaciones Sindicales, Federacion
Valenciana de Municipios y Provincias,el instituto Valenciano de la Administracién Publica, por el
Instituto Nacional de administracion publica y demas organismos de las Administraciones
Publicas u homologados por éstas. Se puntuaran aquellos cursos con una duracion igual o
superior a 15 horas y otorgadndose 0,10 puntos por hora de formacion. La puntuacion maxima

de este apartado sera de 5 puntos.

8.3. Superacion de ejercicios en anteriores convocatorias

Se valorara hasta un maximo de 10 puntos:

a) Se valoraran con 3,50 puntos cada ejercicio superado en anteriores convocatorias del
ayuntamiento de Benicassim, ya sean ordinarias o extraordinarias, para acceso a plazas en

propiedad de la mismas categoria a la convocada.

b) Se valorard con 1,75 puntos cada ejercicio superado en anteriores convocatorias del
Ayuntamiento de Benicassim para puestos/plazas de caracter temporal de la misma categoria a

la convocada

Se regiran directamente por las bases generales del proceso de estabilizacion publicadas en el
BOP Castell6n n.° 151 de 17 de diciembre de 2022:

e PLAZO DE RECLAMACION Y SUBSANACION DE LOS MERITOS PRESENTADOS:
Clausula Décima de las Bases Generales

e SISTEMAS DE DETERMINACION DE APROBADOS, CALIFICACION DEFINITIVA Y
EMPATES: Clausula Décimo-primera de las Bases Generales

e PUBLICIDAD DE LAS CALIFICACIONES Y PERIODOS DE PRACTICAS: Clausula
Décimo-Segunda de las Bases Generales

e RESOLUCION DE PROCESO SELECTIVO Y LISTA DE APROBADOS:_Clausula
Décimo-Tercera de las Bases Generales

e PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION POR LOS/AS ASPIRANTES
APROBADOS/AS: Clausula Décimo-Cuarta de las Bases Generales

e NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO/A DE CARRERA: Clausula Décimo-Sexta
de las bases generales.

e INCIDENCIAS: Clausula Décimo-octava de las bases generales.
e INFORMACION SOBRE PROTECCION DATOS PERSONALES. LEY ORGANICA
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3/2018 DE 5 DE DICIEMBRE (LOPDGDD): Clausula Decimo-novena de las bases
generales.

¢ NORMAS DE LA CONVOCATORIA Y RECURSOS: Clausula vigésima de las bases
generales

e ANEXO Il SOLICITUD ADMISION PRUEBAS SELECTIVAS: ANEXO Il de las bases

generales

Benicasim, en fecha al margen.
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE.

ANEXO I.— AUTOBAREMACION

MERITO PUNTUACION
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EXPERIENCIA

Meses trabajados en Ayuntamiento de Benicassim puesto objeto
de la convocatoria

Meses trabajados en Ayuntamiento de Benicassim puesto
distinto a la convocatoria

Meses trabajados en Administracion Local puesto objeto de la
convocatoria

Meses trabajados en otra AAPP puesto objeto de la convocatoria

Meses trabajados en otras AAPP distinta a Ayto Benicassim en
distinto a la convocatoria
VALENCIANO

Nivel

IDIOMAS COMUNITARIOS

Idioma Nivel

Idioma Nivel

Idioma Nivel

FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO

Curso Horas
Curso Horas
Curso Horas
Curso Horas
Curso Horas
Curso Horas
Curso Horas
Curso Horas
Curso Horas
Curso Horas
Curso Horas
TITULACION

Titulo de

SUPERACION EJERCICIOS ANTERIORES CONVOCATORIAS
Ejercicios superados en oposiciones
Ejercicios superados en bolsas de trabajo

OTROS MERITOS. Formacion especifica

Curso Horas

Curso Horas

Curso Horas

Curso Horas
TOTAL
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